
 

 

Dagsorden og referat til skolebestyrelsesmøde 
 
Dato: 13. november 2025 
Tidspunkt: 16.30 – 18.30 
Mødeleder: Brian 
 

Deltagere: Martin, Anders, Brian, Gunnar, Dorthe 
 
Fraværende: Anja, Martin G 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der 
særlige ansvarlige, gæster og er det 
til orientering (O), drøftelse (D) eller 
beslutning (B) 

Tid 
Estimeret 
tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, 
konklusion på beslutning, angivelse af evt. 
ansvarlig og evt. deadline. 

Formidling 
Til hvem, af 
hvem og 
hvordan? 

1. Godkendelse af 
dagsorden (B) 

 

 Ok  

2. Opfølgning fra sidst, 
herunder status trivsel 
 

 

 Ok 
Dorthe orienterede om trivsel. 

 

3. Meddelelser 
- Skoleleder 
- Formand 
- Andre 

 

 Morgenåbner – vores faste morgenåbner 
stopper 1. januar. Stillingen er slået op. 
Formand: Henvendelse fra Lokalrådet vedr. 
trafiksikkerhed, Brian orienterede og 
fremlagde forslag til bekymringsskrivelse 
vedr. sikker skolevej. Godkendt af 
bestyrelsen. 
Elevråd: Konkurrence flotteste juledør + 
salg af æbleskiver 

 

4. Budgetopfølgning - 
orientering 
 

 

 Dorthe orienterede om det strukturelle 
underskud. 
Der er påbegyndt et arbejde med at lave en 
ny tildelingsmodel på skoleområdet. 

 

5. Arbejdsdag: 
Endelig fastsættelse af 
dato 
Plan for dagen – tilmelding 
mv 
 

 

 14/3 – heldagsarrangement afsluttende 
med fællesspisning 
Anders har sørget for maling mv til 
fællesområderne. Kan også levere filler til 
hullerne i væggene. Finder ud af, om der 
kan komme eksterne malere i dagene op til 
påske. 
Anders er koordinator 
Brian laver udkast til indbydelse. 
Dorthe og Anders aftaler nærmere om, 
hvad skal gøres. Indgangsparti og 
fællesområder prioriteres 

 

6. Principper: 
- Endelig 

godkendelse  
- Nyt princip:  

”Skolens arbejde med 

 Princippet tages op næste gang i en 
tilrettet udgave også inkl. personalets 
kommentarer 

 



elevens udvikling i 

skolens faglige og 

sociale fællesskaber”  

 

7. Plan for arbejdet med 
Gylling Skoles udvikling og 
branding  
 

 

 Dorthe fremlagde forskellige betragtninger 
og forslag til proces. 
Personalet inddrages, og arbejdet 
fortsætter på kommende møder 

 

8. Eventuelt 
 

 

   

 


